
Contratto integrativo personale 2019   

 

L'anno duemiladiciannove, il giorno tredici del mese di marzo alle ore 9,00, giusta 

convocazione in data 11/03/2019, prot. n. 910, si è riunita presso i locali sede dell’Ente la 

Delegazione trattante. 

La Delegazione trattante oggi risulta composta da: 

1) Dott.ssa Maria Elisa Trovato, Direttore Generale; 

2) Rappr. Prov.le CISL, Giuseppe Scirè 

3) R.S.U. Alfio Mirabella 

Dopo aver concluso la trattazione degli argomenti posti all’O.d.G., il Direttore Generale 

propone dei progetti-obiettivo da assegnare al personale dipendente nell’anno 2019, proponendo 

alle parti presenti la sottoscrizione del presente contratto Decentrato integrativo per il Personale 

dipendente anno 2019. 

L’Amministrazione intende assegnare al personale del Servizio Tecnico, la progettazione 

degli interventi di recupero degli alloggi popolari interessati dal sisma del 26 dicembre 2018, 

insistenti nel Comune di Zafferana Etnea, per i quali sono state emesse le Ordinanze di sgombero da 

parte dell’Amministrazione Comunale. 

Al progetto si propone di assegnare l’importo di € 2.000,00. 

In merito alla parte variabile del Fondo, la Parte Pubblica propone, la riassegnazione di 

specifiche responsabilità ad una qualifica funzionale (D2), incardinato nel Servizio Gestione 

Alloggi, che ha l’incarico di curare la tenuta e l’elaborazione dei dati del programma di gestione 

alloggi, tenendo personalmente i contatti con il gestore dello stesso programma. Si propone di 

assegnare la somma di € 2.500,00. 

Vengono assegnate specifichi progetti al personale di categoria “B”, con riguardo 

all’inoltro dei dati sul sito internet dell’Istituto, necessari all’adempimento degli obblighi inerenti la 

Pubblicità e Trasparenza. Si propone di assegnare la somma di € 1.000,00. 

Uno specifico progetto-obiettivo viene assegnato al Servizio Gestione Alloggi, che avrà il 

compito di verificare la regolarità dei pagamenti per acquisti in forma rateale degli immobili. 

All’attività di verifica dovrà seguire, nei casi di riscontrata anomalia nei pagamenti, predisposizione 

degli atti di diffida nei confronti dei soggetti che non hanno rispettato la tempistica dei pagamenti. 

 UFFICI COINVOLTI: Ufficio amministrativo – Servizio Affari generali e Servizio 

gestione alloggi. 

Si propone di assegnare al progetto l’importo di € 2.500. 

  

Altro specifico progetto-obiettivo assegnato al Servizio Gestione Alloggi, riguardo l’istruttoria delle 

richieste di regolarizzazione rapporti locativi. Infatti, a seguito dell’emanazione della legge 



regionale n. 8/2018, è stata reintrodotta la legge di sanatoria delle occupazioni abusive degli alloggi 

popolari di cui venga accertata l’occupazione alla data ultima del 31 dicembre 2017. Il fenomeno 

delle occupazioni abusive, purtroppo, nel nostro contesto sociale rappresenta una realtà avverso la 

quale gli Istituti Autonomi Case popolari combattono da decenni. La possibilità, introdotta dalla 

legge regionale, consente di poter censire e regolarizzare molteplici situazioni. Una volta ultimata 

l’istruttoria di ogni singola pratica, la stessa verrà trasmessa al Comune competente che procederà 

all’assegnazione dell’alloggio popolare.  Viene richiesto, agli uffici coinvolti, Gestione Alloggi e 

Affari Generali l’istruttoria di almeno il 50% delle domande di regolarizzazione dei rapporti locativi 

da trasmettere ai Comuni del Comprensorio 

Si propone di assegnare al progetto la somma di € 2.500,00.  

Le somme assegnate ai presenti progetti saranno definitivamente quantificate e confermate 

a seguito della costituzione del fondo efficienza servizi anno 2019. 

 Ciascun progetto verrà liquidato solo dopo avvenuta certificazione di raggiungimento da 

parte dei Responsabili dei Servizi e del Dirigente di Area.  

La Delegazione Trattante approva 

Letto, approvato e sottoscritto. 


